
 

CITTÀ   di   BONDENO 
Provincia di Ferrara 

 
 

  DELIBERAZIONE N° 100 
  DEL 05-06-2025 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
Oggetto:  ATTUAZIONE DELL'OCDPC N. 940 DEL 31/10/2022 - 

MAGGIORAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DEL 
PERSONALE AVENTE QUALIFICA DIRIGENZIALE E TITOLARE DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA DIRETTAMENTE IMPEGNATO NELLE 
ATTIVITA CONNESSE ALL'EMERGENZA DA EVENTI 
METEOROLOGICI DAL 17/08/22 AL 19/08/22 - PERIODO DAL 
17/08/2022 AL 17/02/2023. VARIAZIONE DI BILANCIO SALVO 
RATIFICA. 

 
L'anno  duemilaventicinque il giorno  cinque del mese di giugno alle ore 17:10, nella 
sala del Palazzo Municipale; previo esaurimento delle formalità prescritte dalla Legge 
e dallo Statuto, si è riunita sotto la presidenza del Sindaco Saletti Simone la Giunta 
Comunale. Partecipa all’adunanza ed è incaricato della redazione del presente 
verbale il Segretario Generale  Giovanni Cirillo. 
Intervengono alla presente delibera i Signori: 
 
Saletti Simone Sindaco P 
Piacentini Francesca Assessore A 
Vincenzi Marco Assessore P 
Poltronieri Francesca Aria Assessore P 
Sartini Michele Assessore P 
Bonati Ornella Assessore P 
 
ne risultano presenti n.   5 e assenti n.   1. 
 
Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la 
Giunta Comunale a trattare il seguente argomento:  
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Oggetto:  ATTUAZIONE DELL'OCDPC N. 940 DEL 31/10/2022 - 
MAGGIORAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE DEL 
PERSONALE AVENTE QUALIFICA DIRIGENZIALE E TITOLARE DI 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA DIRETTAMENTE IMPEGNATO NELLE 
ATTIVITA CONNESSE ALL'EMERGENZA DA EVENTI 
METEOROLOGICI DAL 17/08/22 AL 19/08/22 - PERIODO DAL 
17/08/2022 AL 17/02/2023. VARIAZIONE DI BILANCIO SALVO 
RATIFICA. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Assunti i poteri del consiglio salvo ratifica dell’art. 42, comma 4° e 175 comma 2 del 
D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., data l’urgenza di provvedere a dar corso a quanto previsto 
dall’Ordinanza del Capo del Dipartimento della Protezione Civile n. 940/2022; 
 
Premesso che: 
 

 con delibera di Consiglio Comunale n. 60 del 24/10/2024 è stato approvato il 
DUP valevole per il triennio 2025/2027; 

 con delibera di Consiglio Comunale n. 81 in data 17/12/2024, esecutiva, è stato 
approvato il Bilancio di previsione finanziario 2025/2027; 

 con delibera di Giunta Comunale n. 244 in data 19/12/2024, esecutiva, è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione e disposta l’assegnazione delle 
risorse; 

 con delibera di Giunta Comunale n. 46 in data 06/03/2025, esecutiva, è stato 
approvato Piano Integrato di Attività e Organizzazione per il triennio 2025 – 
2027, in attuazione dell’art. 6 del D.L n. 80/2021, convertito con modificazioni in 
L. n. 113/2021; 
 

Visti: 
- il D.Lgs. n. 267/2000; 
- il D.Lgs. n. 165/2001; 
- il D.Lgs. n. 118/2011; 
- il vigente Statuto Comunale; 
- il vigente Regolamento comunale di contabilità; 
- il regolamento comunale dei controlli interni; 
 
Ricordato che: 

- il territorio regionale è stato interessato nei mesi di luglio e agosto 2022 da 
ripetuti ed intensi eventi meteorologici che hanno causato rilevanti criticità e 
danni al comparto pubblico e privato; 

- nei giorni 17 - 19 agosto 2022, il sistema temporalesco intenso con forti raffiche 
di vento e tromba d’aria, violente precipitazioni, grandine di notevoli dimensioni 
e intensa attività elettrica ha causato, soprattutto nei territori dei Comuni di 
Bondeno, Ferrara, Vigarano Mainarda e San Felice sul Panaro, 
scoperchiamento di tetti, crolli di strutture, abbattimento di alberi e allagamenti 
con conseguenti danni ingenti al tessuto economico-produttivo anche agricolo, 
al patrimonio edilizio pubblico e privato, a manufatti ed automobili, nonché 
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interruzione della viabilità stradale e ferroviaria e delle linee elettriche, 
provocando anche l’evacuazione di nuclei familiari; 

Considerato che in conseguenze degli eventi meteorologici sopra indicati il Presidente 
della Giunta Regionale dell’Emilia-Romagna, con proprio Decreto n. 125 del 
19/08/2022 ha dichiarato, ai sensi dell’art. 8, della L.R. n. 1/2005 e s.m.i., lo stato di 
crisi regionale, in tutto il territorio regionale; 

Richiamata integralmente l’ordinanza della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 
940 del 31/10/2022, recante “Primi interventi urgenti di protezione civile in 
conseguenza degli eccezionali eventi meteorologici verificatisi nei giorni dal 17 al 19 
agosto 2022, nel territorio delle Provincie di Ferrara, di Modena e di Parma”; nella 
quale all’art. 8, rubricato: “Oneri per prestazioni di lavoro straordinario” prevede 
quanto segue: 
“Comma 1: Il Commissario delegato opera una ricognizione degli oneri riferiti 
alle prestazioni di lavoro straordinario prestate dal personale non dirigenziale 
delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del Decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, direttamente impegnato nelle attività di assistenza e 
soccorso alla popolazione o nelle attività connesse all’emergenza. Detta 
ricognizione è effettuata sulla base delle prestazioni di lavoro straordinario 
effettivamente rese, oltre i limiti previsti dai rispettivi ordinamenti, dal personale 
non dirigenziale delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.lgs. n. 
165/2001, nel periodo dal 17 agosto 2022 al 17 febbraio 2023. Il medesimo 
Commissario provvede al relativo ristoro, entro il limite massimo di cinquanta ore 
mensili pro-capite. 

Comma 2: Ai titolari di incarichi dirigenziali e di posizione organizzativa delle 
pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del D.lgs. n. 165/2001 
direttamente impegnati nelle attività connesse all’emergenza, è riconosciuta 
una indennità mensile pari al 30% della retribuzione mensile di posizione e/o di 
rischio prevista dai rispettivi ordinamenti, ovvero pari al 15% della retribuzione 
mensile complessiva, ove i contratti di riferimento non contemplino la retribuzione di 
posizione, commisurata ai giorni di effettivo impiego per il periodo dal 17 agosto 2022 
al 17 febbraio 2023, in deroga alla contrattazione collettiva nazionale di comparto. 

Comma 3: Agli oneri derivanti dall’attuazione del presente articolo si provvede, nel 
limite massimo di euro 60.000, a carico delle risorse stanziate per l’emergenza di cui 
all’articolo 9.”; 

Viste inoltre: 

- la nota trasmessa dalla Regione Emilia-Romagna, assunta al prot. n. 15725 del 
09/05/2025, agli enti interessati in cui si comunica l’avvio della rendicontazione, 
tramite l’utilizzo di apposita piattaforma, delle spese sostenute per il periodo dal 
17/08/2022 al 17/02/2023, di cui all’O.C.D.P.C. n. 940/2022, a titolo di 
prestazioni di lavoro straordinario rese dal personale dipendente ed a titolo di 
indennità mensile aggiuntiva riconosciuta ai titolari di incarichi dirigenziali o di 
posizione organizzativa (oggi divenute elevate qualificazioni a seguito del 
CCNL 2019/2021 Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022) nei termini stabiliti 
dall’O.C.D.P.C. n. 940/2022; 
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- l’ulteriore nota pervenuta dalla Regione Emilia-Romagna, assunta al prot. n. 
17169 del 21/05/2025, nella quale si chiarisce che sono ammesse a 
rendicontazione anche le spese riferite a ore di lavoro straordinario e/o 
indennità mensili (aggiuntive) non ancora erogate dagli enti ma riferite al 
periodo oggetto di rendicontazione; 

Dato atto che per quanto attiene la ricognizione degli oneri riferiti alle prestazioni di 
lavoro straordinario prestate dal personale non dirigenziale del Comune di Bondeno 
direttamente impegnato nelle attività di assistenza e soccorso alla popolazione o nelle 
attività connesse all’emergenza, il dato sarà: 

 estrapolato attraverso l’applicativo informatico in dotazione all’ente di 
rilevamento automatico delle presenze e delle assenze estraendo gli appositi 
codici dedicati alle prestazioni di lavoro straordinario connesse agli eventi 
meteorologici verificatisi dal 17 al 19 agosto 2022; 

 trasmesso dal personale dell’ente accreditato alla piattaforma istituita dalla 
Regione Emilia-Romagna - Agenzia per la sicurezza territoriale e la protezione 
civile denominata “Straordinari” entro il termine del 20/09/2025 definito dalla 
nota prot. n. 15725/2025; 

Dato altresì atto che in riferimento al riconoscimento ai titolari di incarichi dirigenziali e 
di posizione organizzativa del Comune di Bondeno, direttamente impegnati nelle 
attività connesse all’emergenza, dell’indennità mensile pari al 30% della retribuzione 
mensile di posizione commisurata ai giorni di effettivo impiego per il periodo dal 17 
agosto 2022 al 17 febbraio 2023, a seguito di confronto tenutosi in data 20/05/2025 tra 
i Dirigenti del Comune di Bondeno ed il Comandante del Corpo Unico di Polizia 
Municipale, Sicurezza e Protezione Civile, sono stati proposti i sotto indicati criteri di 
assegnazione: 

1. di riconoscere l’indennità in argomento a tutti i titolari di incarichi dirigenziali 
presenti in servizio presso il Comune di Bondeno nel periodo succitato in quanto 
tutti impegnati a vario titolo nelle attività connesse all’emergenza; 

2. di riconoscere la suddetta indennità ai seguenti titolari di incarichi di posizione 
organizzativa, presenti in servizio presso il Comune di Bondeno durante il periodo 
di riferimento, (oggi divenuti titolari di incarichi di elevata qualificazione ai sensi del 
CCNL 2019/2021 del 16/11/2022): 

 Comandante del Corpo Unico di Polizia Municipale, Sicurezza e Protezione 
Civile – Dott. Stefano Ansaloni, titolare di posizione organizzativa – Alta 
Professionalità in forza ai Decreti del Sindaco del Comune di Bondeno n. 12 del 
21/05/2019 e n. 5 del 17/01/2022; 

 titolare della posizione organizzativa istituita presso l’Area Lavori Pubblici del 
Settore Tecnico dell’ente – Geom. Riccardo Guerzi, in forza delle 
Determinazioni Dirigenziali n. 231 del 26/02/2021 e n. 750 del 14/07/2022; 

in quanto effettivamente impegnati a vario titolo nelle attività connesse 
all’emergenza; 
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3. che il riconoscimento dell’indennità in parola avvenga, per tutte le figure sopra 
individuate (dirigenti e titolari di posizione organizzativa), in riferimento all’arco 
temporale in cui il personale dipendente non dirigenziale e non titolare di posizione 
organizzativa ha eseguito prestazioni di lavoro straordinario per attività connesse 
all’emergenza durante l’arco temporale ammesso a rendicontazione sia 
dall’OCDPC n. 940/2022 che dalla Regione Emilia Romagna e che sarà 
rendicontato dall’Ente e precisamente dal 17/08/2022 al 25/08/2022, in virtù 
dell’attività di coordinamento, espletata dai titolari di incarichi dirigenziali e di 
posizione organizzativa, del personale che ha eseguito le prestazioni di lavoro 
straordinario che saranno rendicontate; 

4. di escludere dal conteggio dei giorni di effettivo impiego le eventuali domeniche 
ricadenti nel periodo dal 17/08/2022 al 25/08/2022 solamente per i titolari di 
posizione organizzativa che non hanno prestato servizio in tali giornate, in quanto il 
calcolo della retribuzione mensile per dette figure avviene in 26esimi anziché in 
30esimi come avviene per il personale avente qualifica dirigenziale; 

5. di determinare, per tutte le figure beneficiarie, l’indennità mensile pari al 30% 
commisurata all’importo della retribuzione mensile di posizione in godimento nel 
periodo considerato. Per il personale avente qualifica dirigenziale sarà considerato 
inoltre l’arretrato corrisposto nell’anno 2024 a titolo di retribuzione di posizione in 
virtù della sottoscrizione del CCNL 2019 – 2021 relativo al personale dell’Area 
Funzioni Locali (dirigenti e segretari) del 16/07/2024 che all’art. 37, co. 4 dispone 
l’incremento della retribuzione di posizione per il personale avente qualifica 
dirigenziale pari a 60,00 € mensili per 13 mensilità a decorrere dal 01/01/2021; 

6. di considerare interamente l’indennità mensile di retribuzione di posizione, ai fini 
della quantificazione dell’indennità in parola, attribuita al Dirigente del Settore 
Tecnico – Ing. Maria Orlandini che all’epoca degli eventi meteorologici prestava 
servizio presso il Comune di Bondeno in posizione di comando parziale 
(percentuale di tempo lavoro presso il Comune di Bondeno: 16,67%) in quanto 
assunta presso il Comune di Mirandola, in virtù del fatto che la funzione 
dirigenziale svolta durante l’emergenza è stata in ogni caso espletata interamente 
dal Dirigente; 

Visto al riguardo il prospetto allegato al presente atto, quale parte integrante e 
sostanziale, relativo agli importi da riconoscere al personale avente qualifica 
dirigenziale ed ai titolari di posizione organizzativa in virtù dei criteri di assegnazione 
sopra indicati da cui risulta il seguente prospetto di estrema sintesi: 

 

NOMINATIV
O 

INCARICO INDENNITA' 
SPETTANT
E AI SENSI 
DELL’OCDP
C N. 
940/2022 

ONERI 
E IRAP  

TOT. 
SPESA PER 
DIPENDENT
E 

CAVALLINI 
SABRINA 

DIRIGENTE SETTORE 
FINANZIARIO 

€ 113,64 € 36,71 € 150,35 
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ORLANDINI 
MARIA 

DIRIGENTE SETTORE 
TECNICO 

€ 113,64 € 36,71 € 150,35 

MAZZA 
PAOLA 

DIRIGENTE SETTORE SOCIO 
CULTURALE 

€ 113,64 € 36,71 € 150,35 

ANSALONI 
STEFANO 

P.O. Comandante del Corpo 
Unico di Polizia Municipale, 
Sicurezza e Protezione Civile 

€ 138,46 € 45,98 € 184,44 

GUERZI 
RICCARDO 

P.O. Area lavori Pubblici - 
Settore Tecnico 

€ 38,46 € 12,93 € 51,39 

TOT. SPESA GENERALE: Euro: 
686,88 

Ritenuto con il presente atto di procedere alla ricognizione dell’indennità pari al 30% 
della retribuzione mensile di posizione, prevista dal proprio ordinamento, 
riconoscendola ai Dirigenti dei Settori Finanziario, Tecnico e Socio Culturale ed ai 
titolari di posizione organizzativa: Dott. Stefano Ansaloni e Geom. Riccardo Guerzi 
presenti in servizio presso il Comune di Bondeno per il periodo dal 17/08/2025 al 
25/08/2025, direttamente impegnati a vario titolo nelle attività connesse all’emergenza 
di cui all’OCDPC n. 940/2022, ritenendo i criteri di assegnazione proposti ed il 
prospetto di quantificazione discendente dall’applicazione degli stessi meritevoli di 
approvazione; 

Evidenziato che dal prospetto allegato al presente atto risulta che: 

 alla Dott.ssa Sabrina Cavallini – Dirigente del Settore Finanziario competono 
complessivamente Euro: 113,64 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata 
in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del 
Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad 
Euro: 36,71 da quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle 
competenze stipendiali; 

 all’ Ing Maria Orlandini – Dirigente del Settore Tecnico competono 
complessivamente Euro: 113,64 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata 
in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del 
Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad 
Euro: 36,71 da quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle 
competenze stipendiali; 

 alla Dott.ssa Paola Mazza – Dirigente del Settore Socio Culturale competono 
complessivamente Euro: 113,64 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata 
in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del 
Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad 
Euro: 36,71 da quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle 
competenze stipendiali; 
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 al Dott. Stefano Ansaloni – Comandante del Corpo Unico di Polizia Municipale, 
Sicurezza e Protezione Civile titolare di posizione organizzativa – Alta 
Professionalità competono complessivamente Euro: 138,46 lordi a titolo di 
indennità di posizione calcolata in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla 
quale graveranno a carico del Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un 
totale complessivo pari ad Euro: 45,98 da quantificarsi esattamente in sede di 
elaborazione delle competenze stipendiali; 

 al Geom. Riccardo Guerzi – titolare di posizione organizzativa istituita presso 
l’Area Lavori Pubblici del Settore Tecnico competono complessivamente Euro: 
38,46 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata in attuazione della 
OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del Comune di Bondeno 
oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad Euro: 12,93 da 
quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle competenze stipendiali; 

Ritenuto di autorizzare: 

- l’Ufficio Paghe del Comune di Bondeno di corrispondere le spettanze sopra 
quantificate agli eventi diritto in occasione delle prime elaborazioni stipendiali 
utili; 

- il personale dell’ente accreditato presso la piattaforma istituita dalla Regione 
Emilia-Romagna - Agenzia per la sicurezza territoriale e la protezione civile 
denominata “Straordinari” a trasmettere i dati sopra indicati entro il termine del 
20/09/2025 definito dalla nota prot. n. 15725/2025; 

Dato atto che per dare attuazione alla rendicontazione sopra indicata e richiesta dalla 
Regione Emilia-Romagna: 
 
 occorre provvedere ad effettuare al Bilancio di Previsione 2025/2027, come da 

ultimo approvato, una variazione d’urgenza e salvo ratifica ai sensi dell’art. 42, 
comma 4° e dell’art. 175 comma 2 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., al fine di dotare i 
competenti capitoli di bilancio di entrata e di spesa degli stanziamenti necessari, 
come segue: 

 
 Entrata cap.: 388 – “CONTRIBUTO REGIONALE PER INTERVENTI DI 

PROTEZIONE CIVILE” – avente codice di bilancio: 2.01.01.02.001, per Euro: 
686,88; 

 
 Spesa cap.: 12417 - INDENNITA' DI POSIZIONE DIRIGENZIALE E DI 

POSIZONE ORGANIZZATIVA PER EMERGENZE DI PROTEZIONE CIVILE” 
– avente codice di bilancio: 11.01-1.01.01.01.008 per Euro: 686,88; 
 

dando atto che la variazione sopra riportata risulta allegata alla presente deliberazione 
e costituisce anche modifica al PEG; 
 
Dato altresì atto che: 

- è stato espresso, preventivamente, sul presente atto il parere del Revisore 
unico dei Conti; 
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- si provvederà a sottoporre la presente deliberazione a ratifica consiliare ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 175, comma 4 del TUEL; 

-  la presente deliberazione integra e modifica il DUP 2025/2027, come da ultimo 
approvato con DCC n. 60/2024; 

Ritenuto di provvedere in merito; 
 

Visto il D. Lgs n. 267/2000; 
 
Dato atto che il Sindaco e gli Assessori non hanno dichiarato nel presente atto di 
trovarsi in posizione di conflitto d’interesse; 
 

Su proposta dell’Assessore ai Servizi Sociali, Politiche Abitative, Bandi Pubblici e 
Finanziamenti Europei, Personale – Piacentini Francesca;  
 
Visti i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espressi rispettivamente dai 
Responsabili dei Settori interessati, ai sensi dell'art. 49 del D. Leg.vo n. 267 del 
18/08/2000 “Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali; 
 
A voti unanimi e palesi; 
 

DELIBERA 
 
Per i motivi in premessa esposti e che qui si intendono integralmente richiamati: 

1) Di procedere alla ricognizione dell’indennità pari al 30% della retribuzione 
mensile di posizione, prevista dal proprio ordinamento, riconoscendola ai 
Dirigenti dei Settori Finanziario, Tecnico e Socio Culturale ed ai titolari di 
posizione organizzativa: Dott. Stefano Ansaloni e Geom. Riccardo Guerzi 
presenti in servizio presso il Comune di Bondeno per il periodo dal 17/08/2025 
al 25/08/2025, direttamente impegnati a vario titolo nelle attività connesse 
all’emergenza derivante dagli eventi meteorologici verificatisi nel periodo dal 17 
al 19 agosto 2022, ai sensi dell’O.C.D.P.C. n. 940/2022 e sulla base dei criteri 
di assegnazione proposti dai Dirigenti del Comune di Bondeno e dal il 
Comandante del Corpo Unico di Polizia Municipale, Sicurezza e Protezione 
Civile riportati in premessa e che si richiamano integralmente, ritenendoli 
meritevoli di approvazione; 

2) Di approvare l’allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale, 
relativo agli importi da riconoscere al personale avente qualifica dirigenziale ed 
ai titolari di posizione organizzativa in virtù dei criteri di assegnazione sopra 
indicati da cui risulta il seguente prospetto di estrema sintesi: 

 

NOMINATIV
O 

INCARICO INDENNITA' 
SPETTANT
E AI SENSI 
DELL’OCDP
C N. 
940/2022 

ONERI 
E IRAP  

TOT. 
SPESA PER 
DIPENDENT
E 
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CAVALLINI 
SABRINA 

DIRIGENTE SETTORE 
FINANZIARIO 

€ 113,64 € 36,71 € 150,35 

ORLANDINI 
MARIA 

DIRIGENTE SETTORE 
TECNICO 

€ 113,64 € 36,71 € 150,35 

MAZZA 
PAOLA 

DIRIGENTE SETTORE SOCIO 
CULTURALE 

€ 113,64 € 36,71 € 150,35 

ANSALONI 
STEFANO 

P.O. Comandante del Corpo 
Unico di Polizia Municipale, 
Sicurezza e Protezione Civile 

€ 138,46 € 45,98 € 184,44 

GUERZI 
RICCARDO 

P.O. Area lavori Pubblici - 
Settore Tecnico 

€ 38,46 € 12,93 € 51,39 

TOT. SPESA GENERALE: Euro: 
686,88 

3) Di riconoscere in favore:  

 della Dott.ssa Sabrina Cavallini – Dirigente del Settore Finanziario competono 
complessivamente Euro: 113,64 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata 
in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del 
Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad 
Euro: 36,71 da quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle 
competenze stipendiali; 

 dell’ Ing. Maria Orlandini – Dirigente del Settore Tecnico competono 
complessivamente Euro: 113,64 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata 
in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del 
Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad 
Euro: 36,71, da quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle 
competenze stipendiali; 

 della Dott.ssa Paola Mazza – Dirigente del Settore Socio Culturale competono 
complessivamente Euro: 113,64 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata 
in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del 
Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad 
Euro: 36,71 da quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle 
competenze stipendiali; 

 del Dott. Stefano Ansaloni – Comandante del Corpo Unico di Polizia 
Municipale, Sicurezza e Protezione Civile titolare di posizione organizzativa – 
Alta Professionalità competono complessivamente Euro:138,46 lordi a titolo di 
indennità di posizione calcolata in attuazione della OCDPC n. 940/2022, sulla 
quale graveranno a carico del Comune di Bondeno oneri riflessi ed Irap per un 
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totale complessivo pari ad Euro: 45,98 da quantificarsi esattamente in sede di 
elaborazione delle competenze stipendiali; 

 del Geom. Riccardo Guerzi – titolare di posizione organizzativa istituita presso 
l’Area Lavori Pubblici del Settore Tecnico competono complessivamente Euro: 
38,46 lordi a titolo di indennità di posizione calcolata in attuazione della 
OCDPC n. 940/2022, sulla quale graveranno a carico del Comune di Bondeno 
oneri riflessi ed Irap per un totale complessivo pari ad Euro: 12,93, da 
quantificarsi esattamente in sede di elaborazione delle competenze stipendiali; 

 
dando atto che la spesa onnicomprensiva risulta essere pari ad Euro: 686,88; 
  

4) Di autorizzare: 

 l’Ufficio Paghe del Comune di Bondeno di corrispondere le spettanze sopra 
quantificate agli eventi diritto in occasione delle prime elaborazioni stipendiali 
utili; 

 il personale dell’ente accreditato presso la piattaforma istituita dalla Regione 
Emilia-Romagna - Agenzia per la sicurezza territoriale e la protezione civile 
denominata “Straordinari” a trasmettere i dati sopra indicati entro il termine del 
20/09/2025 definito dalla nota prot. n. 15725/2025; 

5) Che ai sensi dell’art. 8 dell’OCDPC n. 940/2022 i suddetti oneri sono in deroga 
alla contrattazione collettiva nazionale di comparto e di conseguenza esclusi dai 
limiti previsti dall’art. 23, co. 2 del D.Lgs. n. 75/2017; 

6) Di approvare, d’urgenza e salvo ratifica, ai sensi dell’art. 42, co. 4 e dell’art. 175 
co.2 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. la variazione al Bilancio di Previsione 2025/2027, 
come da ultimo approvato, al fine di dotare i competenti capitoli di bilancio di 
entrata e di spesa degli stanziamenti necessari, come segue: 

 
 Entrata cap.: 388 – “CONTRIBUTO REGIONALE PER INTERVENTI DI 

PROTEZIONE CIVILE” – avente codice di bilancio: 2.01.01.02.001, per Euro: 
686,88; 

 
 Spesa cap.: 12417 - INDENNITA' DI POSIZIONE DIRIGENZIALE E DI 

POSIZONE ORGANIZZATIVA PER EMERGENZE DI PROTEZIONE CIVILE” 
– avente codice di bilancio: 11.01-1.01.01.01.008 per Euro: 686,88; 
 

dando atto che la variazione sopra riportata risulta allegata alla presente deliberazione 
e costituisce anche modifica al PEG; 

7) Dato altresì atto che: 
- è stato espresso, preventivamente, sul presente atto il parere del Revisore 

unico dei Conti; 
- si provvederà a sottoporre la presente deliberazione a ratifica consiliare ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 175, comma 4 del TUEL; 
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-  la presente deliberazione integra e modifica il DUP 2025/2027, come da ultimo 
approvato con DCC n. 60/2024; 

 
INDI 

 
con successiva ed unanime votazione palese; 

 
DELIBERA 

Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, 
del D. Lgs. n. 267/2000. 
 
CIG:  
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Letto, confermato e sottoscritto 
 

Il Sindaco Il Segretario Generale 
 Simone Saletti 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 

del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 Giovanni Cirillo 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli artt. 20 e 21 
del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 


